
Antrag auf Kita-Notbetreuung bei der Stadt 
Wolfenbüttel ab dem 19. April 2021 

Ich beantrage / wir beantragen für mein / unser Kind 

STADT

eine Notbetreuung in der Kita 

Wichtige Hinweise 

̵	 Ich habe mich / wir haben uns über die Entschädigungsleistungen nach § 56 IfSG sowie die
Regelungen des Bundes zum Kinderkrankengeld informiert. 

̵	 Ich weiß / wir wissen, dass die Möglichkeit der privaten Betreuung (gem. § 11 der Nds. Verordnung
zur Bekämpfung der Corona-Pandemie) genutzt werden kann.

̵	 Die Stadt Wolfenbüttel benötigt Ihre personenbezogenen Daten, um die notwendigen Maßnahmen
umsetzen zu können. Stimmen Sie der o. g. Datenverarbeitung nicht zu, kann Ihnen die Notbetreuung
verwehrt werden. Die Rechtsgrundlagen für die Datenverarbeitung durch die Stadt Wolfenbüttel sind
Art. 6 Abs. 1 lit. e DS-GVO, § 3 NDSG i. V. m. Art. 6 Abs. 1 lit. a alternativ lit. c und lit. d DS-GVO.

̵	 Ich bin / wir sind informiert, dass kein Rechtsanspruch auf Notbetreuung besteht. 

Angaben zum Kind 

Mein / unser Kind wird zum kommenden Schuljahr schulpflichtig nach § 64 Abs. 1 Satz 1 NSchG.
Ein Nachweis ist nicht erforderlich.

Bei meinem / bei unserem Kind besteht Unterstützungsbedarf (insb. ein Sprachförderbedarf).
Ich begründe / wir begründen den Antrag wie folgt und füge / fügen folgende Unterlagen bei:

Bei meinem / bei unserem Kind ist eine Betreuung durch eine Härtefall-Regelung notwendig (z.B. zur
Sicherung des Kindeswohls sowie bei Kündigung oder erheblichem Verdienstausfall für mindestens eine
Erziehungsberechtigte oder einen Erziehungsberechtigten).
Ich begründe / wir begründen den Antrag wie folgt und füge / fügen folgende Unterlagen bei:

Angaben zum/zur Sorgeberechtigten 1 

Name, Vorname

Kontaktmöglichkeit (Telefon/E-Mail)

Ich bin in betriebsnotwendiger Stellung in einem Berufszweig von allgemeinem öffentlichen Interesse tätig.

Name und Anschrift des Arbeitgebers 

Branche	 Funktion/Tätigkeit



Umfang Vollzeit oder Teilzeit mit _____ Wochenstunden.

Home-Office, Mobiles Arbeiten oder Sonderurlaub sind nicht möglich.

Die Vorlage einer Arbeitgeberbescheinigung  ist beigefügt oder liegt bereits vor. 

Angaben zum/zur Sorgeberechtigten 2 

Name, Vorname

Kontaktmöglichkeit (Telefon/E-Mail)

Ich bin in betriebsnotwendiger Stellung in einem Berufszweig von allgemeinem öffentlichen Interesse tätig.

Name und Anschrift des Arbeitgebers 

Branche	 Funktion/Tätigkeit

Umfang Vollzeit oder Teilzeit mit _____ Wochenstunden.

Home-Office, Mobiles Arbeiten oder Sonderurlaub sind nicht möglich.

Die Vorlage einer Arbeitgeberbescheinigung  ist beigefügt oder liegt bereits vor. 

Ich / wir bestätigen die Richtigkeit und Vollständigkeit meiner / unserer Angaben.

Ort/Datum, Unterschrift Sorgeberechtigte(r) 1 Ort/Datum, Unterschrift Sorgeberechtigte(r) 2 

Information nach Art. 13, 14 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) über die Verarbeitung personenbezogener Daten 

Jede von einer Datenverarbeitung betroffene Person hat nach der DS-GVO insbesondere folgende Rechte:
• Recht auf Auskunft über die zu ihrer Person gespeicherten Daten und deren Verarbeitung (Art. 15 DS-GVO).
• Recht auf Datenberichtigung, sofern ihre Daten unrichtig oder unvollständig sein sollten (Art. 16 DS-GVO).
• Recht auf Löschung der zu ihrer Person gespeicherten Daten, sofern eine der Voraussetzungen von Art. 17 DS-GVO zutrifft. Das Recht zur
Löschung personenbezogener Daten besteht ergänzend zu den in Art. 17 Abs. 3 DS-GVO genannten Ausnahmen nicht, wenn eine Löschung
wegen der besonderen Art der Speicherung nicht oder nur mit unverhältnismäßig hohem Aufwand möglich ist. In diesen Fällen tritt an die Stelle
einer Löschung die Einschränkung der Verarbeitung gemäß Art. 18 DS-GVO.
• Recht auf Einschränkung der Datenverarbeitung, sofern die Daten unrechtmäßig verarbeitet wurden, die Daten zur Geltendmachung, Aus-
übung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen der betroffenen Person benötigt werden oder bei einemWiderspruch noch nicht feststeht, ob die
Interessen der Stadt Wolfenbüttel gegenüber denen der betroffenen Person überwiegen (Art. 18 Abs. 1 lit. b, c und d DS-GVO). Wird die Rich-
tigkeit der personenbezogenen Daten bestritten, besteht das Recht auf Einschränkung der Verarbeitung für die Dauer der Richtigkeitsprüfung.
• Recht auf Datenübertragbarkeit, sofern die Verarbeitung mithilfe eines automatisierten Verfahrens und auf Grundlage einer Einwilligung nach
Art. 6 Abs. 1 lit. a DS-GVO erfolgte. In diesem Fall kann eine betroffene Person von der verantwortlichen Stelle die Bereitstellung ihrer Daten in
einem strukturierten, gängigen und maschinenlesbaren Format verlangen (Art. 20 DS-GVO).
• Recht auf Widerruf, wenn die Verarbeitung der personenbezogenen Daten auf der Grundlage einer Einwilligung nach Art. 6 Abs. 1 lit. a DS-
GVO erfolgte. In diesem Fall hat eine betroffene Person gemäß Art. 7 Abs. 3 Satz 1 DS-GVO das Recht, ihre Einwilligung jederzeit mit Wirkung
für die Zukunft zu widerrufen. Die Rechtmäßigkeit der bis zum Widerruf erfolgten Datenverarbeitung wird durch den Widerruf nicht berührt.
• Recht auf Widerspruch gegen bestimmte Datenverarbeitungen, sofern an der Verarbeitung kein zwingendes öffentliches Interesse besteht,
das die Interessen der betroffenen Person überwiegt, und keine Rechtsvorschrift zur Verarbeitung verpflichtet (Art. 21 DS-GVO).
• Recht auf Beschwerde bei der Aufsichtsbehörde: Die Landesbeauftragte für den Datenschutz Niedersachsen, Prinzenstraße 5, 30159
Hannover, Telefon: +49511 120-4500, E-Mail: poststelle@lfd.niedersachsen.de, wenn sie der Ansicht ist, dass ihre personenbezogenen Daten
rechtswidrig verarbeitet werden (Artikel 77 DS-GVO).
Bis auf den letzten Punkt können betroffene Personen ihre o.g. Rechte gegenüber der Verantwortlichen oder direkt gegenüber der verantwort-
lichen Stelle geltend machen. Verantwortliche für den Datenschutz ist die Stadt Wolfenbüttel, Stadtmarkt 3-6, 38300 Wolfenbüttel, Telefon:
+495331 86-0, E-Mail: stadt@wolfenbuettel.de, vertreten durch den Bürgermeister. Die Datenschutzbeauftragte der Stadt Wolfenbüttel können
Sie kontaktieren unter: Stadt Wolfenbüttel, Behördliche Datenschutzbeauftragte, Stadtmarkt 3-6, 38300 Wolfenbüttel Telefon: +495331 86-430,
E-Mail: datenschutz@wolfenbuettel.de.
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